* TEMA D

n un contexto en el
que las empresas es-
tan llamadas a jugar
un papel crucial en el
desarrollo social, eco-
ndomico, tecnoldgico y medioam-
biental de Canarias, emerge como
figura fundamental el asesor le-
gal, cuyo conocimiento de cues-
tiones de actualidad como el de-
bate alrededor del turismo, la ley
de vivienda vacacional o las regu-
laciones en materia de urbanis-
mo son claves para las empresas
que se aventuran en esas y otras
actividades.

Ese fue uno de los mensajes
lanzados este martes en Foro ‘Dia-
logos para llevar a la empresa mas
alld’, que supuso la presentacion
en sociedad del reciente acuerdo
de Grant Thornton con dos nuevos
despachos en Canarias. El evento
conto con la participacion de Sal-
vador Cuyas, socio de Cuyas Abo-
gados; Atilio Rodriguez, socio de
Constantino 13 Asesores; José Lo-
sada, socio de Aguilar Abogados;
José Manuel Soria, de Grant
Thornton Espana y Sorben Part-
ners, y Ramon Galceran presiden-
te de Grant Thornton Espana.

Salvador Cuyas resalto que es
importante que las empresas de-
jen de observar al asesor legal
como un coste adicional y empie-
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«El asesor es
un aliado para
la empresa,
no un coste»

Grant Thornton. Lafirma
celebraconunforoen
CANARIAS7 sunueva alianza
con Aguilar Abogadosy
Constantino 13, redoblando
su apuesta por Canarias
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cen a entender que es su «mejor
aliado empresarial», entendien-
do que debe permanecer cerca
del empresario durante toda su
andadura. «Ayudan a prevenir li-
tigios ademas de preparar a las
empresas para defenderlos».

Ademads, Cuyds expuso que
pese a que las cifras indican que
Canarias cuenta con la tasa de li-
tigiosidad por habitante mas alta
del Estado, esto se debe princi-
palmente a los pequenos pleitos
por financiaciones e impagos, ali-
neandose con el resto del Estado
en cuanto al ntmero de litigios
que involucran a empresas.

La empresa en el centro

Por su parte, José Manuel Soria no
dudé en senalar que es «imposi-
ble explicar» el progreso del ulti-
mo medio siglo en Canarias sin el
desarrollo de la empresa, al tiem-
po que indico que desde su de-
sembarco en Canarias en €l afio
2021, Grant Thornton avanza con
paso firme creciendo «sin prisa
pero sin pausa», tal y como lo de-
muestra su nueva alianza con
Aguilar Abogados y Constantino
13, que evidencia un paso mas
para ampliar la cartera de servi-
cios que pretende ofrecer Grant
Thornton, no solo a las empresas
sino al conjunto de las adminis-
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traciones publicas. «La empresa
es el centro de todas las actuacio-
nes que llevamos a cabo. Es un
motor fundamental que hay que
orientar», puntualizd Soria.

Durante su intervencion, So-
ria hablé de la importancia de
las oportunidades que presen-
tan las herramientas del ‘Kit Di-
gital’ y el ‘Kit Consulting’ para las
pymes canarias, permitiendo una
modernizacion y una adaptaciéon
constante a todos los cambios
que experimentan los mercados.
«Son herramientas financiadas
con recursos publicos, la mayo-
ria procedentes de Europa, que
se han puesto al servicio de las
empresas», explico.

Profundizando sobre el *Kit Di-
gital’, el exministro detallé que
Grant Thornton presta un aseso-
ramiento materia de ventas digi-
tales, en gestion de datos, en el
uso de la inteligencia artificial y
ciberseguridad, no solo para gran-
des empresas sino para las
pymes. «El retorno que estamos
teniendo de quienes lo han apli-
cado es que sirve para abrir los
ojos y mejorar en todos los indi-
cadores».

Durante el foro se discutieron
algunas de las medidas laborales
cuya aplicacién parece inminen-
te. Sobre la reduccion de la jorna-
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da laboral a 37,5 horas que pre-
tende aprobar el Gobierno cen-
tral, José Losada, socio de Agui-
lar Abogados, subrayo que «no
era el momento» de hacer esta re-
visidn ya que «nadie» estaba re-
clamando este ajuste «ni el mer-
cado esta preparado para asumir-
lo», dada la dificultad que existe
para encontrar mano de obra.

Con una vision «tremendamen-
te pesimista», Losada augura
«muchos problemas y dificulta-
des» que estan vinculados a la
falta de confianza que existe con
la manera de proceder de las em-
presas en torno a la «fiabilidad y
trazabilidad» del seguimiento de
la jornada laboral.

Sobre el reto que supone la in-
corporacion de la inteligencia ar-
tificial a las empresas, Atilio Ro-
driguez, socio de Constantino 13,
explicd que esto requiere un mar-
co legal que «garantice los princi-
pios de transparencia, propor-
cionalidad y no discriminacidn»,
en relacion al nuevo Plan Estraté-
gico 2024-2027 de la Agencia Tri-
butaria. «El plan establece algu-
NoS COMPromisos, pero es ver-
dad que la falta de referencia es-
pecifica limita la claridad y el al-
cance, lo que pone aiin mas en
evidencia la necesidad de esta-
blecer ese marco legal, pero sin
duda sera revolucionario».

» Empresa. Soria
puso el foco en la
importancia de la

transformacion di-

gital y el papel des-
tacado que han te-
nido las empresas
en el desarrollo de
Canarias. coBer

¥V Asistencia. EL
evento contd con
una amplia repre-
sentacion de los
sectores empresa-
rial y juridico. coser

«No hay que olvidar que el turismo alej6 a
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Canarias de la emigracion y de la miseria»

Soria destacé que el
turismo no es el
responsable de todos los
males y que «poner
limites de forma artificial
es absurdo»
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LAS PALMAS DE GRAN CANARIA. En
pleno debate sobre cémo esté plan-
teado el turismo en Canarias, el
socio de Grant Thornton y Sorben
Partners y exministro de Turismo,
Industria y Energia, José Manuel
Soria, indic6 que este sector alejo
en sus inicios a los canarios de «la
emigracion, la pobreza y la mise-
ria» y que la «demonizacion alar-
mante del turismo» le provoca una
«perplejidad indescriptible», so-
bre todo cuando sale de la boca de
algunos responsables publicos.
Sobre las manifestaciones que
defienden que el turismo es el
detonante de muchos problemas
de la sociedad canaria, Soria co-
mento que aquel que sefale al
sector turistico de ser responsa-
ble de estos problemas estd in-

curriendo en «demagogia» y que
el principal problema «esta en
la forma de legislar».

En relacion a una posible ma-
sificacidn del territorio y sus ser-
vicios, recaleé que los principios
economicos dejan claro que «la
oferta genera su propia deman-
da» por lo que, si bien es cierto
que el turismo estd «en un mo-
mento de picos», llegaran «mo-
mento de valles», como ha suce-
dido en otras ocasiones.

En la misma linea, defendi6
la necesidad de que se regulen
todas las actividades relaciona-
das con el turismo pero hizo hin-
capié en que no tendria éxito una
limitacién numérica al nimero
de turistas que visitan las islas
todos los anos. «Poner limites de
forma artificial seria un absur-
do», reiterd. No obstante, si re-
conocid que no se puede poner
en alquiler cualquier tipo de uni-
dad alojativa si no cumple con
los requisitos pertinentes: «Hay
que dotarse de mecanismos para
ser capaces de controlar todas
las regulaciones».

Sobre la diversion econdmica

que muchos agentes sociales se-
nalan como necesaria dentro del
archipiélago, Soria insistio en
que no se le puede obligar a nin-
gun inversor donde quiere de-
jar su dinero, siendo normal que
se acuda al turismo, que abarca
mads de un tercio del Producto
Interior Bruto (PIB) de Canarias.
«No se puede decretar cudl es la
estructura econdémica; al turis-
mo hay que cuidarlo y mimarlo,
no demonizarlo», explico.

Por altimo, reflejo que la vo-
luntad de Grant Thornton es
«continuar asesorando y ofrecer
servicios a todo el sector turis-
tico» como principal responsa-
ble de la economia regional.

Acento canario
Ramon Galceran, presidente de
Grant Thornton Espana, fue el
encargado de clausurar el even-
to con un discurso que refuerza
la importancia de esta nueva
alianza con la incorporacion de
Aguilar Abogados y Constantino
13.

En esa direccion, subrayé que
la apuesta de la firma por Cana-

rias es «inequivoca, muy poten-
te, permanente, con vocacion de
futuro y de crecimiento», siem-
pre de la mano del empresaria-
do canario. «Es una apuesta fir-
me y decidida».

Al mismo tiempo, no desapro-
vecho la oportunidad de resal-
tar que Grant Thornton Canarias
cuenta con un marcado «acen-
to canario», y que su union en
su dia con Cuyas Abogados fue
«un amor a primera vista» en el
que primo desde el primer mo-
mento una «quimica profesio-
nal y personal extraordinaria».

Sobre la consolidacion de la
firma en Canarias, Galceran ad-
mitio que «nos ha costado un
poco», pero que ello es conse-
cuencia de «no haberse confor-
mado solo con rellenar las pie-
zas del puzle» sino que tenia que
ser un proyecto muy «solido y
consolidado» desde el punto de
partida.

Por ultimo, Ramén Galceran
senalo que «no tenemos la pie-
dra angular, sino que contamos
con cuatro piedras angulares so-
bre las que construir nuestro
proyecto. Nos hemos encontra-
do con un equipo de una cali-
dad humana excepcional y que
comparten los mismos valores
que defendemos en Grant
Thornton».



