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EL CAMINO HACIA UN FUTURO SOSTENIBLE: POR QUE EL MUNDO NECESITA UN
MIDDLE MARKET SOSTENIBLE

Mas de la mitad de las empresas
medianas espanolas invertird en
sostenibilidad el proximo ano

La intencion inversora del middle market de nuestro pais en iniciativas
sostenibles alcanza al 54% de las compafiias, seis puntos porcentuales mas
gue el trimestre anterior

El 65% de las organizaciones conciben laregulacién en sostenibilidad como
una barrera a la internacionalizacién

La escasez de recursos como personal y tiempo, la velocidad con la que
cambian los requisitos o la inversiébn de capital son las principales
preocupaciones ala hora de cumplir con las normativas

Anticiparse a las normativas sostenibles permite a las empresas desarrollar
procesos mas solidos, ofrecer datos de mayor calidad y favorecer una mejor
adaptacion

Madrid, 23 de diciembre 2024
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Mas de la mitad de las empresas medianas espafiolas (54%) tiene previsto invertir
en iniciativas sostenibles en los proximos doce meses, una intencidon que ha
aumentado seis puntos porcentuales en el segundo trimestre de 2024 y que se
encuentra por delante del promedio de los paises comunitarios, situado en el 50%. Esta
es una de las conclusiones del estudio “El camino hacia un futuro sostenible: Por
qué el mundo necesita un middle market sostenible” elaborado por Grant Thornton
y con el que se busca arrojar luz sobre la importancia de la sostenibilidad en el tejido
empresarial mundial.

Entre los principales motivos por los que nuestras compafias se lanzan a invertir en
sostenibilidad estan la reputacion de marca, la mejora de la competitividad y sus
objetivos comerciales.

Previsiones de aumento de la inversion en
iniciativas sostenibles en los proximos 12 meses
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En cuanto a &areas concretas, cerca de la mitad (48%) de las compafias de nuestro
pais tienen previsto invertir en energias renovables, una apuesta que es mas alta
gue la media de la Unién Europea (43%) y del conjunto de los paises participantes en
el estudio (42%). La gestién y reduccion de los residuos es el segundo destino de
inversion para los directivos espafoles, elegido por el 35%, seguido por el empleo
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de la digitalizacién para impulsar la eficiencia (34%), el desarrollo de productos
sostenibles y lareduccion de emisiones de carbono (ambas con el 30%).

“La adopcién de criterios sostenibles no solo es recomendable por el cumplimiento de
la normativa, sino que supone ventajas también a nivel de imagen y rentabilidad, o para
facilitar y agilizar los procesos internos. Los responsables de las empresas medianas lo
saben y estan haciendo grandes esfuerzos en este sentido”, sefiala Sergi Puig-Serra,
socio de Auditoria y Assurance No Financiero de Grant Thornton.

El 40% de las empresas yatiene una estrategia de sostenibilidad

El informe de Grant Thornton también ha tenido en cuenta las iniciativas que las
organizaciones espafiolas han puesto en marcha en esta materia o que tienen previsto
implantar préximamente, siendo la elaboracion de una estrategia de sostenibilidad la
medida méas habitual. De hecho, cuatro de cada diez directivos aseguran haberla
puesto ya en marcha o tiene planeado hacerlo en los proximos doce meses. La
elaboracion de informes y memorias (37%), la evaluacion de criterios ESG (34%) y
el cumplimiento de objetivos en materia de sostenibilidad (32%) son otras de las
iniciativas ya puestas en marcha por las compafias de nuestro pais y que también se
encuentran entre las que mas se desarrollaran en el futuro.

Pensando enlos planes de sostenibilidad de su empresa, ;cual
de las siguientes medidas ha aplicado?

Estrategias de sostenibilidad

Informes de sostenibilidacd

Evaluacion de la sostenibilidad v recopilacion de datos
Objetivos de sostenibilicac

Programas de sostenibilidad

Presupuesto de gobernanza de la sostenibilidad

Posicionamiento de marca
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Aunque el nivel de implantacion de las medidas en la Unién Europea es similar al de
nuestro pais, el estudio de Gran Thornton indica que Espafia todavia se encuentra
por debajo del compromiso mundial por la sostenibilidad. De este modo, una de
cada dos compaiiias de todo el mundo (51%) ya tiene implantadas estrategias en
este sentido y cerca de la mitad tiene puestos en marcha mecanismos para evaluar
su cumplimiento (47%). Pero aun queda camino por recorrer, aunque la adopcién de
iniciativas sostenibles por parte del middle market marcha a buen ritmo, las grandes
organizaciones llevan afios implantandolas.

El cumplimiento de los criterios ESG, obstaculo para la internacionalizacién

Por otro lado, las empresas medianas tienen una idiosincrasia propia que las impide
avanzar en materia de sostenibilidad al mismo ritmo que el de las compafilas mas
grandes. Segun un estudio de Pacto Mundial, el porcentaje de grandes empresas que
trabajan dmbitos relacionados con los ODS ya alcanza casi la totalidad (99%) y
dos de cadatres (67%) disponen una estrategia de sostenibilidad, mientras que esta
tasa se reduce hasta el 28% en el caso de compafiias menor tamafio.

¢lLos requisitos ESG son un obstaculo para la
expansion internacional?

20%
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65%
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1 https://www.pactomundial.org/biblioteca/implantacion-agenda-2030-ods-desarrollo-sostenible-2024/
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La obligatoriedad en el cumplimiento de las normativas en materia de sostenibilidad
es uno de los motivos de este desarrollo dispar. Segun el informe elaborado por Grant
Thornton, dos de cada tres lideres del middle market espafiol (65%) consideran que
el cumplimiento de los criterios ESG (Environmental, Social and corporate
Governance) supone un obstaculo para el desarrollo de sus negocios, hasta el punto
de lastrar su expansion internacional, por culpa precisamente de las exigencias
normativas.

Segun Jaime Romano, socio director de Consultoria e Innovacion de Grant Thornton,
‘las empresas espafolas son perfectamente conscientes de las numerosas ventajas
que conlleva para sus negocios el complimiento de las normativas relacionadas con la
sostenibilidad, pero existen un gran nimero de circunstancias a su alrededor que las
pueden llevar a no implantarlas en el corto plazo”.

En concreto, el 44% de los empresarios espafoles sefialan que contar con los
recursos necesarios en términos de personal y tiempo es su principal preocupacion
a la hora de cumplir con las normativas relacionadas con la sostenibilidad, junto a
la velocidad con la que las distintas instituciones las actualizan (43%). Segun el
estudio, la complejidad y el coste de cumplir con un marco legislativo cambiante
dificultan la adaptacion de las compafiias, creando una paradoja en la que se
necesitan criterios de sostenibilidad para atraer inversién, pero también inversion
para cumplir con estos criterios.

Preocupaciones de los directivos espanoles para cumplir la normativa ESG

Disponer de recursos, 44%

Velocidad de los cambios, 43%

Inversién de capital, 40%

Comprender los requisitos, 33%
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Marco normativo complejo

Nuestras empresas se enfrentan a un denso marco normativo en materia de
sostenibilidad, que se ha visto incrementado notablemente en los Gltimos afios. Uno de
los elementos més importantes es la Directiva de Informacion Corporativa sobre
Sostenibilidad, CSRD, que obliga a las compafiias a aumentar la transparenciay la
responsabilidad con sus grupos de interés, ampliando los informes de
sostenibilidad.

Las compafiias también han de cumplir con el Reglamento Taxonomia (UE) 2020/852,
gue exige reportar actividades medioambientales elegibles y alineadas. Ademas, los
estandares IFRS S1 y S2 proporcionan directrices sobre riesgos y oportunidades
climaticas y medioambientales, especialmente cuando no aplican otras normativas. Por
altimo, la Directiva en Diligencia Debida en Sostenibilidad, aprobada en abril de
2024, impone obligaciones para garantizar el respeto a los derechos humanos vy el
medioambiente, con sanciones de hasta el 5% del volumen de negocio en caso de
incumplimiento.

“Un gran numero de empresas espanolas no son conscientes del “tsunami normativo”
gue deberan afrontar a muy corto plazo. La adaptacion a las nuevas normativas
europeas en materia de sostenibilidad es un proceso lento y complejo que debe
planificarse con tiempo y recursos”, sefiala Serqgi Puig-Serra, socio de Auditoria y
Assurance No Financiero de Grant Thornton.

Grandes retos por afrontar...

El estudio de Grant Thornton advierte que el middle market, por su gran peso en la
economia y por su importancia en la cadena de suministro, es clave para la
sostenibilidad global. Sin embargo, ha de afrontar retos fundamentales como la
reputacion y el acceso a lafinanciacion, las crecientes presiones normativas, y las
expectativas de inversores y consumidores. De hecho, no apostar por la
sostenibilidad puede influir negativamente en su capacidad para competir en
mercados internacionales y afectar la percepcién de inversores y clientes.

“No existe un enfoque Unico para avanzar en sostenibilidad: las empresas deben
adaptarse segun su contexto y objetivos. Algunas comienzan con estrategias mientras
otras priorizan la recopilacion de datos y la elaboracion de informes. Este proceso ciclico
y progresivo requiere de un asesoramiento adecuado para superar los obstaculos que
se presenten y garantizar un crecimiento sostenible a medio y largo plazo. La clave de
la sostenibilidad es integrarla en la estrategia global de la compafiia, tener claros los


https://www.linkedin.com/company/grant-thornton-spain
https://twitter.com/grantthorntonSP
https://www.youtube.com/user/GrantThorntonSpain
https://www.flickr.com/photos/grantthornton_spain/albums
https://www.linkedin.com/company/grant-thornton-spain
https://www.facebook.com/grantthorntonspain/
https://www.flickr.com/photos/grantthornton_spain/albums
https://www.grantthornton.es/profesionales/sergi-puig-serra/

O GrantThornton NOTA DE PRENSA

Siguenos en X) @ ®

objetivos y comprometer a toda la organizacion”, recomienda José Manuel LOpez, socio
de Auditoria y Assurance No Financiero de Grant Thornton.

... Y grandes ventajas que conseguir

El estudio también sefiala que actuar con anticipacién en los requisitos de
sostenibilidad permite a las empresas medianas desarrollar procesos sélidos,
mejorar la calidad de sus datos y minimizar las dificultades de implementacion
frente a normativas cada vez mas complejas. Aunque inicialmente puede parecer un
obstaculo, la sostenibilidad ofrece ventajas competitivas como la diferenciacion de
marca, mayor resiliencia y acceso a nuevos mercados. Adoptar esta perspectiva
permite atraer inversores, retener clientes y asegurar la salud a largo plazo del
negocio, convirtiendo el cumplimiento normativo en una oportunidad estratégica.

“Consultar con asesores especializados puede simplificar el proceso de entendimiento
normativo, asi como ayudar a resolver dudas e incertidumbres sobre el qué, el como y
el cuando implementar determinadas actividades respecto a la aplicacion efectiva de la
normativa; facilitando la integraciéon de dichas actividades en el marco de la estrategia
de sostenibilidad de las Companias”, recomienda Jaime Romano, socio director de
Consultoria e Innovacién de Grant Thornton.

Asimismo, la colaboracion entre grandes empresas y el middle market es esencial
para construir cadenas de suministro sostenibles y sdlidas, reduciendo riesgos y
fortaleciendo la reputacién de todos los involucrados. Las grandes corporaciones
pueden compartir su experiencia para ayudar a las medianas a sortear desafios
normativos y cumplir con objetivos compartidos. Sin embargo, avanzar en
sostenibilidad es un proceso gradual que requiere tiempo y compromiso. El primer
paso, por pequefio que sea, es fundamental para sentar las bases de una mejora
continua y adaptarse a un entorno normativo en constante cambio. “Hemos de
contemplar la sostenibilidad, mas que como una obligaciéon, como una oportunidad”,
recuerda Jaime Romano.

Sobre Grant Thornton

Grant Thornton es una Firma de servicios de auditoria, consultoria y asesoramiento fiscal, legal
y financiero. Pertenece a una de las organizaciones mundiales lideres en servicios profesionales,
Grant Thornton Internacional, con 68.000 profesionales presentes en mas de 140 paises. En
Espafa cuenta con un equipo de mas de 900 profesionales multidisciplinar, transversal, con
experienciay vision empresarial, que da servicio a mas de 3.500 clientes en 12 oficinas repartidas
por el territorio nacional: Madrid, Barcelona, Bilbao, Castellon, Las Palmas, Malaga, Murcia,
Pamplona, Sevilla, Valencia, Vigo y Zaragoza.
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Para ampliar informacion o hablar con profesionales de Grant Thornton, no dudes en llamarnos:
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Director de Comunicacion T.raposo@romanrm.com

T 915763999
M 650 71 31 21
Policarpo.aroca@es.gt.com

IGNACIO MARIN
+34 602 254 999
|.marin@romanrm.com

RAFAEL GIL

Supervisor de Comunicacion
T 91576 39 99

M 681 15 65 13
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